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TOP 1: GruBworte

GruBwort des Biirgermeisters Pantforder

Der groBte Teil der Verantwortung bei der Integration von Migranten liegt bei den
Kommunen. Das Zuwanderungsgesetz weist nun in der
Integrationskursver-ordnung Kommu-nen und Kreisen, d.h.
deren Auslander-amter eine zusatz-liche Aufgabe zu und

bestimmt sie als eine Schlissel-stelle im Integra-tionsprozess.

Die Stadt Recklinghausen fiihlte sich daher verantwortlich und
verpflichtet, sich um Projektmittel im Forderkonzept ,Innovation in der
kommunalen Integrationsarbeit® zu bemihen und hat erfolgreich einen Antrag
gestellt. Transparenz, Vernetzung und Koordination bei der Umsetzung der
Integrationskurse sind Schwerpunkte und Ziele des Projekts. Alle Akteure, die an
der Umsetzung der Integrationskursverordnung beteiligt sind, sind heute
eingeladen und vertreten: Das Bundesamt durch seine Regionalstelle in Bielefeld,
das Auslanderamt der Stadt Recklinghausen, die ARGE, die
Migrationserstberatung, d.h. fiir Recklinghausen die Caritas, die 8 anerkannten
Anbieter von Integrationskursen, der Vorsitzende des Integrationsrates als
Interessenvertreter der ,Kunden’ und die BRUCKE als Stelle fir die
Projektkoordination. Die Landesmittel versetzen uns in die gliickliche Lage, dass
wir die Moderation der Auftaktveranstaltung in die bewdhrten Héande von IMAP
legen kdnnen. Ich begriBe an dieser Stelle herzlich Biilent Arslan und Frank

Jessen vom IMAP-Institut.
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GruBwort des Beigeordneter Méllers

»Sprache ist nicht alles, aber ohne Sprache ist alles nichts."

Diese Schllsselrolle der Sprache im Integrationsprozess wurde

auch im Sprachférderkonzept noch einmal festgestellt.

Sehr frih kam die AG ,Sprachférderung fiir Migranten und
Migrantinnen in der Stadt Recklinghausen" zu dem Ergebnis,

dass ein hoher Abstimmungsbedarf zwischen allen Beteiligten
vor Ort nétig sei und regte die Griindung einer Arbeitsgemeinschaft an. Das hat
leider nicht funktioniert. Mit der heutigen Auftaktveranstaltung bekommen wir
eine neue Chance. Moéglicherweise aus unterschiedlichen Interessen haben wir
ein gemeinsames Ziel: méglichst viele Neuzuwanderer und bereits hier lebende
Migranten in die Integrationskurse zu bekommen und das maglichst schnell.
Dazu muss man Bedarfe ermitteln, Angebotsprofile fiir Zielgruppen entwickeln,
die qualitativ hochwertigen Angebote gut bewerben und verkaufen. Im Rahmen
des Projektes haben wir als Kommune die Aufgabe Ubernommen, einen
Entwicklungsprozess einzuleiten und zu unterstdtzen, an dessen Ende ein
effizientes und effektives Integrationskursangebot fiir die Migranten und

Migrantinnen in Recklinghausen steht.

In diesem Sinne wiinsche ich der Tagung und ihren Teilnehmern gutes Gelingen.
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TOP 2: Vorstellung der Teilnehmer

Name Institution
Herr Wilfried Peters RAG Bildung
Frau Ursula Jedberg RAG Bildung

Herr Mohammad-Stermer

VHS, Bildungszentrum des Handels

Frau Gabi FaBbach

Bildungszentrum des Handels

Herr Gogolin

VHS

Herr Norbert Kohler

K & G Fachzentrum fir berufliche Weiterbildung

Frau Gabi Hagedorn REVAG e.V.
Frau Loschner | REVAG e.V.
Herr UgO|iI:li_ ARGE RE
Herr Zolondz ARGE RE

Herr J6rg Kuckfitz

EURO-Schulen

Herr Daniel Prichalla

RE Auslanderbehdrde

|
‘ Herr Karakas

Integrationsratsvorsitzender RE

Frau Olga Peters

Caritas - Migrationserstberatung

Herr Saalbreiter

Caritas - Migrationserstberatung

Herr Reinhard Welkener

BAMF

Frau Heike Bernd

Bildungsinstitut Minster e.V.
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TOP 3: Diskussion der Problemlage

Die Recklinghduser Auslanderbehérde stellt den Unterschied zwischen
Anspruchbescheinigung und Verpflichtung der Neuzuwanderer heraus. Letztere
wirden erst nach 2 Jahren auch eingefordert werden. Der Beginn des
Integrationskurses innerhalb dieser Frist genilige, um der Aufforderung
nachzukommen. Es seien 121 Verpflichtungen fiir 2005 maoglich. Die
Verpflichtungen aus dem Integrationsgedanken werden vom Plenum geteilt.
Hingegen findet die Verpflichtung unter Androhung von Kiirzung der SGB II -
Zuwendungen um bis zu 10 % bei der ARGE keine Unterstiitzung.

Die Auslanderbehérde hat sich zum Ziel gesetzt, die genannte Quote zu erfiillen.

Das Bundesamt fur Migration und Flichtlinge (BAMF) legt die Quote nach einem
bestimmten Schlissel fest, der allerdings keine feste Grenze darstellt. Ist der
Bedarf hoher, kann die Quote entsprechend angepasst werden. Die Kurse sind
verpflichtend flir sog. Bestandsausldnder, Neuzuwanderer und verschiedene
andere Gruppen. Aussiedler hingegen sind nicht verpflichtet, bekommen aber bei
der Einreise einen unbegrenzt giiltigen Schein fiir die Teilnahme an einem

Integrationskurs.

In der Debatte um die Verpflichtung zur Teilnahme schlagt die

Migrationserstberatung doch ,Zuckerbrot und Peitsche" vor.

Dieser Argumentation schlieBt sich auch Frau Bernd vom Bildungsinstitut Miinster
an. Darlber hinaus sind die Trager in der Pflicht, den Kontakt zur ARGE zu halten
und dann den Antrag an das Bundesamt fiir die Verpflichtung im Namen der

Migranten zu schreiben.
Frau Fassbach vom Bildungszentrum des Handels sieht die Verpflichtung
ebenfalls nicht unbedingt negativ, da (iber diesen Weg die Fahrtkosten und die

Teilnahmegeblhr erstattet werden.

Die ARGE fordert darlber hinaus dazu auf, Informationsdefizite auszuraumen.
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TOP 4: Zieldefinitionen

Die Vertreter der ARGE formulieren das Ziel ihrer Institution folgendermaBen:

Eingliederung der Zuwanderer in den Arbeitsmarkt.

Frau Bernd stellt dieses Ziel noch einmal in einen anderen Zusammenhang: Das
Ziel muss die Erméglichung des Spracherwerbs sein, so Frau Bernd. Je besser die

Sprachkenntnisse, desto besser die Eingliederung in den Arbeitsmarkt.

Etwas breiter kann das Ziel auch im Sinne der REVAG e.V. dargestellt werden
als: Eroffnung des Weges in die gesellschaftliche

Integration.

Die Migrationserstberatung nennt als Ziel die
Potentialanalyse und Herausarbeitung der Ziele
des Zuwanderers sowie der Abgleich mit den

gesetzlichen Anforderungen.

Erganzend fordert Frau FaBbach vom Bildungszentrum des Handels ein
pragmatischeres Ziel: Die horizontale Durchlassigkeit ist zu verbessern, d.h. es
sollte der Wechsel zwischen Kursen mit unterschiedlichen Zeitbudgets fiir die

Teilnehmer erleichtert werden.

Daran anschlieBend formulieren die Vertreter der ARGE ein zweites Ziel, das sich
bereits in der Problemdiskussion andeutete: Die Transparenz sollte untereinander

gefdordert und der Informationsaustausch gewahrleistet werden.

Herr Wegener vom BAMF stellt das Ziel seines Amtes dar: 300.000
Bestandsauslander sollen in den kommenden 6 Jahren integriert werden. Hinzu
kommen die Neuzuwanderer. Die Potentialausschopfung liegt bei den
Bestandsauslandern bei 50 %. Aktuell sind etwa 70.000 Berechtigungsscheine
ausgestellt worden. Die Teilnahme der Neuzuwanderer fallt weit hinter die

Erwartungen zurlck. Bei den Aussiedlern wird die Teilnahme nicht nachgehalten.
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Die Auslanderbehdrde erganzt flir Recklinghausen, dass bisher an
Neuzuwanderer 56 Berechtigungsscheine vergeben und 20 Verpflichtungen
ausgesprochen worden sind. 38 befinden sich noch in offenen Verfahren. Bei 10

Verpflichtungen ist bereits eine Rickmeldung erfolgt, dass ein Kurs begonnen
wurde.

Zusammenfassend konnten die Ziele des Spracherwerbs in den folgenden Thesen

dargestellt werden:

_» Teilnahme am beruflichen und kulturellen Leben
_» Integration in den Arbeitsmarkt

. Flexibilitat und Wechsel

_» Transparenz und Informationsaustausch

» Potentialausschépfung

TOP 5: Zielgruppen und Methoden ihrer Gewinnung

Drei Dimensionen der Teilnehmergewinnung

& " : : Padagogische
Rechtliche Dimension Soziologische Dimension k :
Dimension
Langsame
Neuzuwanderer Frauen ]
Progression
Bestandsauslander Jugendliche Mittlere Progression
Aussiedler Eltern Hohe Progression
N ) - ] _ Grad der Alphabe-
Kontingentfllchtlinge Muslimische Frauen
B tisierung
Auslandische
EU-Auslander )
; . Familienangehorige

An den Nahtstellen der Infrastruktur arbeiten!

Als wesentliche Methode der Teilnehmergewinnung wurde auf der Tagung




» Integrationsrat

Gewinnung der Zielgruppen

Eine Spezialisierung der Kurse auf Zielgruppen wird von allen Tragern abgelehnt,
weil die Kursteilnehmer das auch gar nicht mochten. Die VHS betont ausdriicklich
die guten Erfahrungen mit der Mischung der Kurse.

Auch das BAMF besteht auf eine Mischung der Kurse. Die einzige Ausnahme sind
Kurse flr Spataussiedler mit hohem Bildungsniveau. Hier ist eine Nivellierung
denkbar.

Zur Gewinnung von Kursteilnehmern schldagt die RAG-Bildung vor, mit den
Netzwerken der Kontingentfliichtlinge zusammenzuarbeiten.

Bildungszentrum des Handels fordert den Wegweiser iiber das
Gesamtangebot der Integrationskurse. In die gleiche Richtung zielt der
Vorschlag der ARGE, eine Zusammenstellung der Institutionen zu verdffentlichen,
die Integrationskurse in Recklinghausen anbieten. Weitergehend ist der

Vorschlag der Migrationserstberatung, einen besonderen Wegweiser fiir die





































